+62 896-6606-9224

muhammadlugman1997@gmail.com

/) Jalan Mawar 6, Perumahan

Gramapuri Persada, Blok M10
No.12, RT 05/RW 14, Desa
Sukajaya, Kec. Cibitung, Kab.
Bekasi. Kode pos 17520

KEAHLIAN
Hard skill

e Quality inspection.
e Mampu menggunakan

alat ukur (caliper,
micrometer, feeler
gauge, torque driver, dll

e Mampu mengoperasikan

Microsoft Office.

Soft skill
Mampu bekerjasama
Tim maupun individu
Komunikatif
Pandai berbicara
di depan umum
Manajemen waktu
Pekerja keras

M. Lugman Al Hakim

Tempat, Tanggal L ahir : Kebumen, 01 Juli 1997
Jenis Kelamin : Laki-laki

Tinggi / Berat badan : 164 cm /69 kg

Status : Sudah Menikah

SMK NEGERI 2 KEBUMEN (2012-2015)
Teknik Kendaraan Ringan

v PT ASTRA HONDA MOTOR

Dept : Production Control — Shipping

Periode : Agustus 2015 - Juli 2017 (2 tahun)

Job : Melakukan proses delivery dan mengelola stok unit
motor hasil produksi.

v' PT AISIN INDONESIA AUTOMOTIVE

Dept : Production Unit — Machining

Periode : September 2017 - Oktober 2019 (2 tahun)

Job . Melakukan proses pembubutan (machining) rangka mesin
mobil dengan menggunakan mesin CNC.

v PT PENSTONE AUTO INDONESIA

Dept : Quality Control - Overall

Periode : November 2019 — November 2024 (5 tahun)

Job - Melakukan proses pengecekan kualitas, dari awal komponen
dibuat secara terpisah, sampai dirakit menjadi satu unit siap kirim.
Membuat laporan hasil pemeriksaan kualitas.

v PT SYNTRONIC INDONESIA

Dept : Operator - Repairing

Periode : November 2024 — Mei 2025 (6 bulan)

Job : Melakukan proses bongkar pasang dan pengetesan
unit repair (radio signal).



r PROVINS! JAWA TENGAMH

KABUPATEN KEBUMEN
NIK : 3305122507970005

Nama M LUOMAN AL HAXKIM
Tempat Tgl Lahir - KEBUMEN, 01-07 1997
Jeows kolarmn T LAKELAXY Goi. Darah -
Alamat : PANGGLL
RTAW * 001008
KevDesa PANER
Kecamatan ~ KEBUMEN

Agama (ISLAM
Status Perkawinan SELUM KAWIN
mﬂ - PELAJARUMAHASISWA KERUMEN
Kewarganegaraan: WNI 2437 2015
Bedaky Hingga - SEUMUR HOUP

L

INDONESIA  oniving icense

L SURAT IZIN MENGEMUDI C

1328-9707-000402

1. M. LUQMAN AL HAKIM
2 KEBUMEN, 01-07-1597
. --PRIA

4. PANGGEL RT1/8
PANJER, KEBUMEN

KEBUMEN
5. KARYAWAN SWASTA
6. JABAR
e o 19-06-2026
B i IO — ‘ W'
5 KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
’ DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

NPWP : 72.840.129.0-523.000

M.LUQMAN AL HAKIM
NIK : 3305122507970005

DK.PANGGEL RT. 001 RW. 008
PANJER KEBUMEN
KAB. KEBUMEN JAWA TENGAH

KPP PRATAMA KEBUMEN




><><,‘ )<><><>’

L0

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
REPUBLIK INDONESIA
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DAFTAR NILAI

SEKOLAH MENENGAH KEJURUAN
Tahun Pelajaran 2014/2015
Nama : MLUQMANAL HAK'M ........
TempatdenTengoaiLane  (fcoumen, 1 Jdll 1997 o
Nomor Induk s R R O S e
Kompetensi Keahlan : Teknik Kendaraan Ringan
gl Mata Pelojoran rata Rapor | ' Sekolsh | Sekolah
1 | Pendidikan Agama 8273 92.3 89.8
2 | Pendidikan Kewarganegaraan 84.3 98.2 91.3
3 | Bahasa Indonesia 89.0 86,0 875
4 | Bahasa Inggris 87.7 96,0 91.8
5 | Matematika 89.0 97,5 93,3
B 6 | Fisika 82.7 835 83,1
L7 ki 86,7 830 84 8
.:° 8 | limu Pengetahuan Alam £8.7 91,0 £9.8
+12'| 9 | imu Pengetahuan Sosial 87.0 :
“ +"| 10 | Seni Budaya 84,0
* | 11 | Pendidikan Jasmani, Olahraga & Kesehatan 86.3 856 86,0
" 12 | Keterampilan Komputer dan Pengelolaan Informasi | 82,3 93,0 87 7
"1 13 | Kewirausahaan 82,7 87.0 84.8
14 | Kompetensi Keahlian £5.7 86.0 25,8
15 | Muatan Lokal;
a.Bahasa Jama 85,0 850 85,0
b.
C.
Rata-rata 87.7

mm;wnam! =




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA -
SEXOLAH MENENGAH KEJURUAN NEGER! 2 KEBUMEN —)
11, Joko Sangkrip Km.1 TelP,(0287)381801 Fax(01287)381802 Kebumen 54315 =
Emall. smkn2kebumen@yahoo.com Website. http://www. smicn 2kebumen, com
TRANSKRIP NILAI
TAHUN PELAJARAN 2014/2015
Nomor : 421/ 450
k:.ma : M. LUQMAN AL HAKIM Program Studi Keahlien i Teknk Otomotif
ISNo.Ulan : 14685 Kompetensi Keahllan . Teknk Kendaraan Ringan
Nilai Perolehan Semaestor Niial
Program Pendidékan dan Pelatihan us us | Seko-
IIIHINVVITMM”..'.W
A, [PROGRAM NORMATIF
1. Pendidkan Agama Islam ~ |68 o6|062 85[85 67| 80.0 [ 955 | 898 |
2. Pendidkan Kewarganegaraan §1 85|83 90|80 81| 982 .3
3. Bahasa Indonesia 81 |84 |88 | 87 | 94 05| 860 875 |83
4, Pendidikan Jasmani, Olahraga dan Kesehatan | 85 | B85 ae]e_o, 87 88| 86.3 | 849 | 880
5. Senl Budaya 80 |
|B._|PROGRAM ADAPTIF i
| 6 Bahasa inggris _ — [e1 81065  s0|s8 e2]060] 91.8 |75,
7. Matematka 89 62|88 90|89 90| 875 | | 933 o750
8. IPA - 91 88|88 88|00 90| 910 80.3
9. Kima 81 85|86 88|86 | 83| B30 | 848
10. Fisika B0 |86 |86 |86 |76 | 86| B35 | 831 |
11 limu Pengetahuan Sosial 78 | 75 | 86 | 88 e
|12, Ketrampilan Komputer dan pengolshan informasl 80 79 81|87 | 87| 830 ar.7
13. Kewirausahaan 82 82|80 85 88 | 87.0 84.8
|c. |PROGRAM PRODUKTIF/KOM |
1. Menjelagkan proses-prosas mesin konvers: energl 82 | e [ 1 == =) ¢
|| 2. Menginterprestasikan gambar teknik 83 83| |
3 MW@WMMWQE‘)“W B7 | 90 | e
[ | 4. Werwsghan proscdu sessansim, wewst s | B7 {
s Wlwmm&nwm 84 | 02 ] =
g dara b S Sarararer 82 :94 i | | !
“Tﬂmmldm-duarmwn % 87 | » 3 ]
“| 8. Memahami proses-proses dasar pembantukan logam 86 ; =——s=iF
| 5. Menggunakan alat-aist ukur (measuringtools) | 87 [92| | » 5 i
10, Melskukan overhoul sistem pendingin dan kamponen-kompaneniya 91 | 83 |
| [11. Memelihara/servis sistem bahan bakar bensin _ |83 84 =
12, Mamperbaii usit kogéng dan komponen-komponen sisiem pergopersien | | 88 | 86
13. Memedhara transmisi ] 81 90 y
|14, Mm_vubaluoompcnogg 84 | 87 | p===
15. Memperbaiki roda dan ban _ 2 89 | 80
|16 Memeihara baterai — |e3les|
17. mmmn—tm‘—-m 2 B§ &
18. “Memperbaiki sistern pengapian 3 85 | 84 = | 3
~|19. Memperbaiki sistem injeksi bahan b shan bakar diesel 81 87|
20 Pemeiharaan/servis engine dan komponen-komponennya 81 88 i -
21. Memelihara unit final drive/gardan { 83 88
|22 Memperbaixi sistem rem | |0l
~ |23 Memperbalki sistem suspensi | 90 90| Y [
24. Memperbaiki sistem kemudi = = f 80 so| |
" |25. Memperbaiki sistem starier dan 87 88
- e'"ﬁiniéﬂhambwmdaMAC(AtcuMomo ' 85 87
D, [MUATAN LOKAL ~
1. Bahasa Jawa _ |90 83|87 | 88 )80 | 84 | B50 85.0
Upan | Ujian | Neal | Nilai
E. |UJI KOMPETENSI KEAHLIAN Teorl | Praktik | Sekolah | UN
B6.0 | 8.8 | 858 [85
~ |PRAKTIK INDUSTRI | |
A. Nilal Rata-rata Samaster |-V A
B. Nl rata-rata R 504 5?
¢ Nilal rata-rata Nasional — 881 £ Mei 2015
2 * g.\l"‘“
yang bemsangkutan telah mengikutl Ujlan Naslonal dan Ulian Sekolah yang
pada POS Penyelenggaran UN Tahun Pelajsran 20142015 No. %.
VPIBSNPAINZ0NS dan hasl sidang plana penegas US pada tanggal 12 Mail "\ 2>
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& HONDA AHM

PT Astra Honda Motor

JI. Lakschs Yos Suderso, Sunter |,
Jakarta 14350, Indonasia

Tel. :62.21.651-8060

Fax. :62-21-652-1669

SURAT KETERANGAN
No : AHM/0282/VI11/2017

Yang Bertanda Tangan dibawah ini menerangkan bahwa :

Nama : M. LUQGMAN AL HAKIM
NRP : 67794

Adalah benar karyawan PT Astra Honda Motor yang bekerja di perusahaan kami sejak
tanggal 01 Agustus 2015 sampai dengan tanggal 31 Juli 2017, sebagai karyawan Kontrak ,
pada bagian P4 SHIPING CBU SECTION.

Terhitung mulai tanggal 01 Agustus 2017 yang bersangkutan tidak bekerja lagi di tempat
kami karena telah selesai masa Kontrak.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat, agar yang berkepentingan makum,

Jakarta, 14 Juli 2017

BT Acua (inyWada liclor

LUCAS PRANA SUNARJA
Human Resources Division Head




A PT AISIN INDONESIA AUTOMOTIVE

A Ji. Harapan VIl Kawasan Industri KNC Lot LL No. 9-10
Kel, Parungmulya, Xec. Clampel, Karawang 41361 - Jawa Barat
Telp.: (0267) 864 3131, Fax.:(0267) 864 3132 Indonesia

|

SURAT KETERANGAN KERJA
No. : 0203/SKK-HRD/ATIA/IX/2019

Yang bertanda tangan di bawah ini menerangkan bahwa :

Nama : M. Lugman Al Hakim
Tempat, tanggal lahir : Kebumen, 01 Juli 1997
NPK : 1358

Telah melaksanakan Kerja di PT. Aisin Indonesia Automotive Bagian PRO UNIT-
MACHINING, sejak tanggal 18 September 2017 sampai dengan 28 Oktober 2019.

Selama menjalankan ftugasnya, yang bersangkutan telah menunjukkan dedikasi dan
menjalankan tugasnya dengan baik.

Perusahaan memberikan penghargaan atas jasa-jasa yang telah diberikan dan semoga
mendapatkan kesukscsan di masa mendatang.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Karawang, 24 Oktober 2019

PT. Aisin Indonesia Automotive

PT. NISIN mode

AUTOM@TIVE [/

M. Hiday;
Manager HR & GA

AN O SA e | General
Aar

connoanlALF;i:i:.




PENSTONE PT.PENSTONE AUTO INDONESIA
JLH IV, Lot, LL-1A K Industri KIIC,
5 q * E Kzra::-:::.n Jawa Barat - lndmac;:sm .
Telp : +62-21-8911-4345 Fax: +62-21-2956-9387

CERTIFICATE OF EMPLOYMENT
SURAT KETERANGAN KERJA

No. 034/PIN'THRGAVXINI2021

Dengan ini menerangkan bahwa :
This is to certify that

Nama M. Lugman Al Hakim
Name
Posisi . Operator
Position
Bagian . QAQC
Department
Masa Kerja . Dari : 13 November 2019
Service Penod
Sampai : 12 November 2021
Alasan Berhenb ;  Habls Masa Kontrak
Reason for Leaving

Kami mengucapkan banyak terima kasih atas usaha dan partisipasi yang telah Saudara/i sumbangkan
kepada PT. PENSTONE AUTO INDONESIA. Dan berharap semoga prestasi dan keberhasilan
senantiasa menyertal Saudara.

We would iike to take this opportunity to thank you for your past offorts and participation to
PT. PENSTONE AUTO INDONESIA.,

Karawang, 15 November 2021
PT. PENS_T(_)Ng_AH'I:O INDONESIA

A\ \// ‘
-\-' = e
NIC Jaa Bark

n Sulaema
Manager HRGA




( " PT. PENSTONE AUTO INDONESIA
J1. Harapan IV, LoL LL-1A, Kawasan Industri K1IC,

Karawang, Jawa Barat - Indoncsia
PENSTONE Telp : +62-21-8911-4345 Fax: +62-21-2956-9387

— = —

CERTIFICATE OF EMPLOYMENT
SURAT KETERANGAN KERJA

No. 028/PIN/HRGA/SKK/X1/2024

Dengan ini menerangkan bahwa

This is to certify that
Nama M. Lugman Al Hakim
o
Posisi 1 Operator |
Position
Bagian . QAQC
Department
Masa Kera Dan 15 November 2021
Service Perod
Sampai - 12 November 2024
Alasan Berhenti :  Habils Kontrak
Reason for Leaving

Kaml mengucapkan banyak terima kasih atas usaha dan partisipasi yang telah Saudarai
sumbangkan kepada PT. PENSTONE AUTO INDONESIA. Dan berharap semoga prestasi dan
keberhasilan senantiasa menyertai Saudara

We would fike to take this opportunily 1o thank you for your past efforts and participation to
PT. PENSTONE AUTO INDONESIA

Karawang, 14 November 2024
PT. PENSTONE-AUTO INDONESIA

7 PINSTONE AUTD ..
\‘;_:F\"".‘. Y
)

Maman Sulaeman
Manager HRGA
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PT. Syntronk Indonesa

JLSunghai |, Blok F-25 No 20 € Della Silken 3
Uppo Ciarang Desa Cicau Clkarang Pusat
Betasi Jaws Barat-17530

INDONESIA

Phone. +62-21-20639506-06
+02-21-89213000

W 8y NIIOME Com

SURAT KETERANGAN KERJA
To Whom It May Conctvn
No: 052/SIDIHR-GAY\W2025

Yang bertandatangan dibawah ini menerangkan bahwa :
The undersigned below as slaled that :

Nama : M, Lugman Al Hakim
Name

Department : Operation

Tanggal Masuk : 04 November 2024
Joint date

Tanggal Terakhir Bekerja : 04 May 2025

End of contract

Adalah benar karyawan PT. Synlronic Indonesia yang telah bekerja dari tanggal tersebut
diatas sebagal karyawan kontrak, Dan terhitung sejak tanggal 04 Mei 2025 karyawan tersebut
sudah berhenti bekerja di PT Syntronic Indonesia karena Pemutusan Hubungan Kerja akibat
habis masa kontrak.

He is indeed an employee of PT. Syntronic Indonesia who has worked from the above date
as temporary contract employee. And as of May 4", 2025, the employee has stopped working
at PT. Syntronic Indonesia due to Termination of Employment due fo end of contract

Perusahaan mengucapkan terima kasih dan semoga mendapatkan karir yang lebih baik

dimasa depan,
The company would be thankful and wish him success in his future.

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya,
This letter is issued lo be used as property.

Cikarang, 06 May 2025
PT SYNTRONIC INDONESIA
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(‘) PT. PENSTONE AUTO INDONESIA
PENSTONE

CERTIFICATE OF APPRECIATION

Presented to :

M Lugman Hakim

n recognitian of its contribution to kazen |

“IN RECOGNITION OF KAIZEN OF THE YEAR CATOGERY “TERBAIK 2"
2023

President Director Producthion Director
PT. Penstone Auto Indonesia PT. Penstone Auto Indonesia

ol ?i‘(/( HET S
In >/
Hiroyuki Nakazawa Keta Sugahara
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