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     PROFIL 
Lulusan SMA dengan minat bekerja dibidang industri manufaktur, Berpengalaman sebagai operator finishing dalam 
pengecekan kualitas produk manufaktur. Memiliki ketelitian tinggi dalam inspeksi visual, pemahaman prosedur QC, 
dan terbiasa bekerja sesuai standar K3 dan 5R. Siap berkontribusi maksimal pada perusahaan dalam menjaga mutu 
produk sebagai QC Inspector 

 
RIWAYAT PENDIDIKAN 

MA Mathla'ul Falah Kab.Serang 2019 - 2022 
 Ilmu Pengetahuan Alam 

● Aktif dalam kegiatan sekolah dan lulus dengan nilai terbaik dari rata-rata 

PENGALAMAN KERJA 

Operator Produksi Finishing (PT Cikal Citra Mapan) Juni 2023 - Februari 
2025 
Gunung Sindur, Bogor 

● Mengecek jadwal produksi dan menyesuaikan tugas harian  

● Melakukan pemeriksaan kualitas visual dan menangani produk cacat ringan (NG) dengan perbaikan mandiri 

sebelum masuk ke tahap labeling  

● Bekerja dalam sistem shift dan menjaga konsistensi hasil kerja agar sesuai target 

● Memastikan permukaan produk bebas cacat, kotoran, atau ketidaksesuaian standar 

● Melaporkan hasil inspeksi kepada supervisor dan mendokumentasikan temuan 

● Bekerja mengikuti prosedur kualitas, K3, dan standar produksi yang berlaku 

● Berkoordinasi dengan tim produksi dan QC untuk perbaikan jika ditemukan ketidaksesuaian 

● Menerapkan sistem 5R/5S di area kerja 

Promotor Crew (Andy Jaya ACC) Juli 2022 -Maret 
2023 Citra Raya, Tangerang 

● Mempersiapkan dan mengatur display produk sesuai dengan standar perusahaan  
● Menjaga kebersihan dan kerapihan area toko sesuai dengan prosedur keselamatan kerja 
● Bekerja sama dengan tim untuk mencapai target, hasil peningkatan produktivitas hingga 40% 
● Menata,mengatur, menyuplai dan melakukan stok opname barang 
● Bertanggung jawab atas kelancaran operasional harian toko 
● Merekap laporan hasil penjualan toko 

PENGALAMAN ORGANISASI 

Osis dan Keanggotaan Pramuka (MA Mathla'ul Falah)  
Divisi Pengembangan karir siswa sekolah 

● Melatih potensi dan skill siswa melalui berbagai kegiatan internal dan eksternal sekolah 
 

KETERAMPILAN dan KEAHLIAN 

● Soft Skills: Cepat belajar dan beradaptasi cepat, tanggung jawab terhadap mutu, manajemen waktu, 
komunikatif, kerja sama tim, siap bekerja dalam tekanan, kepatuhan keamanan K3, disiplin, teliti, analisis dan 
perhatian terhadap detail 

● Hard Skills: Visual inspection, quality control, penerapan dasar K3, penggunaan alat ukur caliper ruler 
(dasar), penerapan standar SOP 
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