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TENTANG SAYA 

Saya adalah lulusan Universitas Islam Malang dengan IPK 3,62 yang memiliki pengalaman kerja sebagai Competency Development 

Staff dan Staff TPM di PT. Pesta Pora Abadi, serta Pekerja Harian Lepas di PT. Pos Indonesia. Dengan kepribadian yang berintegritas, 

disiplin, dan kemampuan analisis yang baik, saya siap untuk bergabung dengan perusahaan yang memiliki visi dan misi yang sama. 

Saya memiliki kemampuan untuk mengoperasikan Microsoft Office, Google Workspace, dan Solidwork 2019, serta memiliki sertifikat 

BNSP dalam Pengoperasian Mesin CNC. Saya percaya bahwa kemampuan dan pengalaman saya dapat memberikan kontribusi yang 

signifikan bagi perusahaan. 

 

PROFIL 

Tempat, Tanggal Lahir : Malang, 12 Februari 1999 

Agama : Islam 

Status : Belum Menikah 

Alamat KTP : JL. Mayjend Haryono X-A/1083-A, RT 005, RW 005, Kel. Dinoyo, Kec. Lowokwaru, Kota Malang,  

Jawa Timur 

Alamat Domisili : JL. Mayjend Haryono X-A/1083-A, RT 005, RW 005, Kel. Dinoyo, Kec. Lowokwaru, Kota Malang, 

Jawa Timur 

 

PENGALAMAN PEKERJAAN 

Waiter 

Mei 2017 – Mei 2018 di Be Cafe Group 

- Mengantar makanan dan minuman ke pelanggan, menjaga kebersihan cafe 

- Melakukan stock opname setiap bulan 

 

Staff Gudang 

Juni 2018 – Juli 2019 di Trend Shop Malang 

- Memeriksa barang datang serta mengatur display lantai penjualan 

- Melakukan stock opname 6 bulan sekali 

- Bertanggung jawab atas jumlah barang yang masuk toko 

 

Maintenance Crew Internship 

Agustus 2022 – September 2022 di PT. Sumber Abadi Bersama (PT. SAB) 

- Melakukan pengecekan semua mesin dan memberi pelumas (grease) setiap pagi 

- Melakukan perbaikan pada mesin apabila mengalami kerusakan terutama pengelasan 

- Perawatan mesin 3 hari sekali dan merakit mesin baru datang apabila ada 

 
Pekerja Harian Lepas (PHL) 

Mei 2020 – Agustus 2024 di PT. Pos Indonesia  

- Bertanggung jawab dalam menyocokkan data penerima bantuan pemerintah dengan jumlah penerima bantuan lebih dari 

2500 penerima bantuan. 

- Bertanggung jawab dalam mengawasi setiap jalannya pembagian bantuan pemerintah. 

- 2 Tahun terakhir menjadi koordinator tim dan bernegosiasi antara pihak penerima bantuan dan pemerintah. 

 

Competency Development Staff Divisi TPM 

Desember 2024 – Maret 2025 di PT. Pesta Pora Abadi 

- Menganalisa OEE mesin produksi dan membuat modul OEE untuk Central Kitchen 1 dan 2 

- Membuat form kebijakan TPM, cleaning dan breakdown mesin produksi untuk operator dan engineering. 

- Melaksanakan training atau penyuluhan untuk karyawan PT. Pesta Pora Abadi sesuai yang dibutuhkan berdasarkan kasus 

yang baru terjadi atau saran dari management. 

- Membuat kebijakan atau program untuk meningkatkan efektifitas produksi dan meningkatkan kesadaran akan K3 dan 5R 

seluruh wilayah dalam PT. Pesta Pora Abadi Central Kitchen 1 dan 2 
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PENDIDIKAN 

 UNIVERSITAS ISLAM MALANG (2019-2023) 

S1 Teknik Mesin – IPK 3.62 

Judul skripsi : Penambahan persentase daun pepaya sebagai katalis heterogen terhadap kualitas biodiesel minyak kedelai dengan 

metode transesterifikasi 

- Anggota Program Kreativitas Mahasiswa Riset Eksakta (PKM-RE) (Juni 2023 – November 2023) 

 

PENGALAMAN ORGANISASI 
Kelurahan Siaga (Februari 2020 – Februari 2024) – Sekretaris 

- Mencatat segala kegiatan organisasi dalam lingkup kelurahan Dinoyo 

- Mengorganisir dan menginformasikan kepada anggota lainnya untuk datang bila ada bencana/kecelakaan di Dinoyo 

 

SERTIFIKASI 

- Microsoft Office (Word, Power Point, Excel) 

- Pengoperasian Mesin CNC Sertifikasi BNSP (Turning 2 Axis, Milling 3 Axis) 

 

KEAHLIAN 

- Google Workspace, Google Spreadsheet 

- Mastercam X5 

- CIMCO 

- Desain grafis corelDraw 

- Autodesk Inventor 2019 

- Bahasa Inggris 

- Membaca Alat Ukur 

- Membaca Gambar Teknik 

 


























