
 

Yth. 
 

Bapak / Ibu HRD 

Di tempat 

 
 

Dengan hormat, 
 

Dengan ini, saya mengajukan surat lamaran pekerjaan kepada Bapak / Ibu Pimpinan untuk 

diterima menjadi karyawan di perusahaan yang Bapak / Ibu Pimpin. Maka saya yang bertanda 

tangan di bawah ini : 
 

Nama 

Tempat/Tgl Lahir 

Pendidikan 

Telepon 

: Riko Fuji Hartarto 

: Subang, 20 Oktober 1998 

: SMA IPA 

: 0857 7365 2797 
 

Bermaksud untuk mengisi lowongan pada pekerjaan tersebut. Sebagai bahan pertimbangan, 

bersama dengan surat ini saya juga melampirkan daftar riwayat hidup dan data pendukung 

lainnya sebagai bahan pertimbangan Bapak/Ibu. 
 

Besar harapan saya untuk menghadiri panggilan tes dan wawancara di perusahaan Bapak/Ibu 

untuk menjelaskan lebih mendalam mengenai data diri saya. Saya akan berusaha semaksimal 

mungkin dan menghasilkan kinerja yang baik bagi perusahaan Bapak/Ibu. 
 

Atas perhatian Bapak/Ibu, saya mengucapkan terima kasih. 
 
 
 
 
 
Tertanda, 
 
 
 
 
Riko Fuji Hartarto



RIKO FUJI HARTARTO 
Kp. Tanjungsiang RT.004/RW.002 Ds.Tanjungsiang Kec. Tanjungsiang Kab. Subang 

085773652797 

rikofujihartarto20@gmail.com 

https://www.linkedin.com/in/riko-fuji-hartarto-12844729b/ 

 
 
 
 

RINGKASAN 
 

Saya lulusan SMA N 1 PAMANUKAN. Saya memiliki pengalaman kerja sebagai operator molding1 
tahun, pramuniaga 2 tahun, dan QC analyst 3 tahun. 

Berbekal latar belakang pendidikan, pengalaman kerja, dan kemampuan yang saya miliki, sayasiap 

menyumbangkan waktu, kompetensi serta dedikasi yang saya miliki. 

Saya aktif mencari kesempatan untuk memulai pengalaman baru sebagai QC dan 

Operator produksi. 
 
 

PENGALAMAN KERJA 
 

PT. Tirta Alam Segar (Wings Group) - Kabupaten Bekasi, Indonesia 

QC | Desember 2023 - juni 2024 

 Melaksanakan prosedur Sistem Manajemen Mutu (ISO 9001:2015), Sistem Keselamatan 

Kesehatan Kerja dan Lingkungan (ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018), 

 Melakukan sampling produk setengah jadi (Brik, pH), 

 Melakukan pengecekan dan analisa CIP, sanitasi, sterilisasi, Alkali, PAA, 

 Memastikan produk sesuai dengan spesifikasi sebelum di produksi (berat, brik, visualisasi 

produk), 

 Memeriksa kualitas hasil produksi secara periodik, melakukan pengambilan sample, 

pengukuran gramasi dan pengecekan visual produk jadi, 

 Melakukan pemeriksaan terhadap hasil perbaikan dan menindaklanjuti hasil sebelum perbaikan, 

 Melakukan samplling produk apabila ditemukan kondisi abnormality, 

 Melaksanakan 5R di area kerja.

mailto:rikofujihartarto20@gmail.com
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PT. Multi Indomandiri (Wings Group) – Kabupaten Karawang, Indonesia 

QC | November 2021 – November 2023 

 Melaksanakan prosedur Sistem Manajemen Mutu (ISO 9001:2015), Sistem Keselamatan Kesehatan 

Kerja dan Lingkungan (ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018), Sistem CPPKRTB, Sistem CPKB, 

Sistem CPOTB, dan Sistem Jaminan Halal, 

 Mendukung program penerapan 5R di area kerja, 

 Menjalankan dan mendukung dalam pencapaian Objective Target, Program Lingkungan dan K3, 

 Melaksanakan proses pengambilan sampel Pre Packaging, Packaging Retain, dan Mikro, 

 Melakukan inspeksi produk jadi sesuai dengan prosedur yang berlaku (pemeriksaan visual, pressure 
test, drop test, penimbangan sampel, dll) kemudian diinput pada komputer CustomerQuality Index, 

 Menempelkan label status Passed, Hold, dan Reject pada pallet produk jadi sesuai dengan prosedur 

dan spesifikasi yang berlaku, 

 Melakukan military standard inspection untuk menganalisa kebocoran produk, 

 Melakukan sampling produk apabila ditemukan kondisi abnormality, 

 Mengusulkan aktivitas yang berkenaan dengan sistem mutu maupun teknis pengujian, 

 Menyelesaikan tugas lainnya yang diberikan Staff, Supervisor, Section Head, dan Dept Headsesuai 
dengan kebutuhan perusahaan dengan sebaik-baiknya, 

 Bertanggung jawab terhadap kualitas produk finished goods liquid, 

 Ikut serta dalam peningkatan kualitas melalui usulan yang dilengkapi data kepada atasan.



PT Autoplastik Indonesia – Kabupaten Karawang, Indonesia 

Operator Produksi | Juli 2019 – Juli 2020 

 Menyiapkan mesin molding sesuai dengan spesifikasi produk yang akan dicetak, 

 Mengoperasikan mesin molding untuk mencetak produk berdasarkan spesifikasi yangditentukan, 

 Memasang cetakan dan mengatur parameter mesin sesuai kebutuhan produksi, 

 Memantau proses molding secara berkala untuk memastikan produk berkualitas dan mengatasi 

masalah yang mungkin timbul, 

 Memeriksa dan menguji keakuratan dimensi produk yang dicetak menggunakan peralatan 

pengukuran yang sesuai, 

 Memasukkan bahan ke dalam mesin molding, 

 Memantau proses molding dan melakukan penyesuaian jika diperlukan, 

 Mengeluarkan produk jadi dari mesin molding, 

 Memeriksa kualitas produk jadi sesuai dengan standar yang ditetapkan, 

 Menandai, membungkus, atau mengepak produk jadi untuk pengiriman atau penyimpanan, 

 Membersihkan dan merawat mesin molding dan peralatan lainnya yang digunakan, 

 Melaporkan hasil produksi, masalah, atau kejadian yang terjadi kepada atasan atau bagianterkait, 

 Melaksanakan 5R di area produksi.- Menyiapkan mesin molding sesuai dengan spesifikasiproduk 

yang akan dicetak. - Mengoperasikan mesin molding untuk mencetak produk berdasarkan 

spesifikasi yang ditentukan, 

 Memasang cetakan dan mengatur parameter mesin sesuai kebutuhan produksi, 

 Memantau proses molding secara berkala untuk memastikan produk berkualitas dan mengatasi 

masalah yang mungkin timbul, 

 Memeriksa dan menguji keakuratan dimensi produk yang dicetak menggunakan peralatan 

pengukuran yang sesuai, 

 Memasukkan bahan ke dalam mesin molding, 

 Memantau proses molding dan melakukan penyesuaian jika diperlukan, 

 Mengeluarkan produk jadi dari mesin molding, 

 Memeriksa kualitas produk jadi sesuai dengan standar yang ditetapkan, 

 Menandai, membungkus, atau mengepak produk jadi untuk pengiriman atau penyimpanan, 

 Membersihkan dan merawat mesin molding dan peralatan lainnya yang digunakan, 

 Melaporkan hasil produksi, masalah, atau kejadian yang terjadi kepada atasan atau bagianterkait, 

 Melaksanakan 5R di area produksi.



PT. Sumber Alfaria Trijaya, Tbk – Kabupaten Karawang, Indonesia 

Pramuniaga | Januari 2017 – Desember 2018 

 Membuka dan Menutup Toko: Bertanggung jawab untuk membuka dan menutup toko sesuai dengan 

jadwal yang ditentukan. Termasuk mengatur kasir, memastikan kebersihan sebelum dan setelah jam 

operasional, serta memeriksa kelengkapan stok dan persiapan toko sebelumpembukaan, 

 Mengelola Stok Produk: Memantau stok produk, mengisi rak dengan barang-barang baru, dan 

melaporkan kekurangan atau kebutuhan pengisian ulang kepada manajemen toko. Memastikanbahwa 

produk yang dikeluarkan dari gudang atau penyimpanan sesuai dengan prinsip FIFO (First-In, First-

Out) untuk menjaga kualitas produk yang dijual, 

 Menghadapi Keluhan Pelanggan: Jika ada keluhan atau masalah yang dilaporkan oleh pelanggan. 

Mendengarkan keluhan dengan cermat dan profesional, mengambil tindakan yangdiperlukan untuk 

menyelesaikan masalah, dan jika diperlukan, menghubungi manajemen tokoatau pihak yang 

berwenang untuk bantuan lebih lanjut, 

 Memastikan Kepatuhan Terhadap Prosedur dan Kebijakan: Mematuhi prosedur dan kebijakan 

perusahaan yang ditetapkan. Mengikuti pedoman dalam hal keamanan, privasi pelanggan, prosedur 

kasir, dan aturan internal lainnya yang ditetapkan oleh perusahaan 

 Mengikuti pelatihan dan pengembangan untuk terus mengembangkan ketrampilan dan pengetahuan 

melalui pelatihan yang disediakan oleh perusahaan. Memperbaharui pengetahuan tentang produk, 

promosi, sistem kasir, dan kebijakan perusahaan agar dapatmemberikan pelayanan terbaik kepada 

pelanggan.



 
PENDIDIKAN 
 

 2004 – 2010 : SDN 4 PAMANUKAN 

 2010 – 2013 : SMP TAMANSISWA PAMANUKAN 

 2013 – 2016 : SMAN 1 PAMANUKAN 

 

PENGALAMAN ORGANISASI 
 

 Anggota OSIS SMA N 1 Pamanukan periode 2014 – 2016, 

 Anggota SWAPALA ( Siswa Pecinta Alam) SMA N 1 Pamanukan periode 2013 – 2016. 
 

KEAHLIAN 
 

 Pengoperasian komputer 

 Problem solving 

 Komunikasi 

 Bekerja tim maupun individu 

 Organisasi 

 Analisis, teliti dan detail 

 Disiplin

























 


