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| Kel. Sukaresmi, Cikarang Selatan, 17532.

Lulusan S1 Teknik Industri Universitas Indraprasta PGRI Jakarta. Saya seorang yang memiliki keinginan
belajar yang tinggi, mudah beradaptasi, memiliki kemampuan komunikasi dan Public Speaking yang baik serta
Berjiwa pemimpin seorang individu yang bertanggung jawab dan dapat diandalkan. Bersemangat untuk
mengembangkan keterampilan dan berkontribusi positif untuk pertumbuhan perusahaan.

PENGALAMAN KERJA

PT. New Hope Indonesia Tanggerang
Staff Control Room Juli 2024 Hingga saat ini
e Mengoperasikan perangkat lunak Automasi untuk menjalan proses produksi sesuai Standart

e Memantau kinerja seluruh sistem untuk memastikan proses produksi berjalan sesuai SOP

e Melaksanakan kordinasi kerja dengan operator produksi lain untuk meningkatkan efisiensi

e Bekerjasama dengan QC Produksi untuk menjaga kualitas produk yang baik

e Melaporkan masalah produksi kepada bagian pemeliharaan dan manajemen

PT. Astra Honda Motor Cikarang
Operator Warehouse Maret 2019 — Desember 2019

e Menerima barang material masuk ke gudang, membuat catatan, melakukan verifikasi.
e Melakukan pembongkaran dan penyimpanan material di rak yang telah ditentukan serta menyiapkan
material untuk digunakan operator produksi.

PT. Aneka Mitra Gemilang Bekasi

Operator Mesin Produksi Agustus 2018 — Februari 2019

e Melakukan Pemasangan material untuk proses produksi dan memastikan mesin berjalan dengan baik dan
lancar guna menghasilkan produk berkualitas seperti yang telah ditetapkan oleh perusahaan.

PENDIDIKAN

Universitas Indraprasta PGRI Jakarta
Sarjana di Teknik Industri | IPK: 3.28 / 4.0 2019-2023
SERTIFIKASI

ISO 9001:2015, Principal Consultant,No.PC-1SO1007

SKILL
Software Skill: Microsoft Office, SCADA, Adobe Photoshop, Adobe Illustrator.

Hard Skill:

e Manajemen proses produksi: Memahani konsep proses produksi, perencanaan produksi, pengendalian
proses serta peningkatan kualitas dan efisiensi

e Negosiasi: Kemampuan mendengarkan yang efektif dan bertanya pertanyaan yang tepat untuk
memastikan semua pihak memiliki pemahaman yang sama

Soft Skill:

e Kemampuan Analitis: mampu menganalisis masalah kompleks dan mengidentifikasi solusi yang efektif.

e Kerja Sama Tim: Bekerja dengan baik dalam tim lintas-disiplin untuk mencapai tujuan bersama.

e Kemampuan Komunikasi: Berkomunikasi dengan jelas dan efektif dengan anggota tim dan pemangku
kepetingan lainya.
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